BANKA PROMOSYONU iHALE KARARI ve ILANL
VEZIRKOPRU ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU

Say1 @ 841
Konu: Banka Promosyonu

/Q./062015

Banka Promosyonu Ihale Numaras:

220151

1-Kurumun Adi

. Vezirkopril fice Milli Egitim Madurlagii

A)Y Adresi

: Hikiimet Konaf Kat |

B) Telefon ve Faks Numarasi :0.362.6472009-0 362 6474232 |

C) Elektronik Posta Adresi

Svezrrhoprud s g meh.gov . tr

2-Thale Konusu : Banka Promosyon [halesi

- 4734 Sayil Thale Kanuna Tabi Olmayan Kapah
| Zarf ve Agik Artirma Usulii

3-1hale Usuli

4-Kurumdaki Cahisan Personel Sayisi |1 1.387 (657 tabi Kadrolu ) +250 Ucretli ogretmen

3-Kurum Personelinin Aylhik Nakit Akisi 2 4.250.000,00 TL*12 =51.000.000,00 TL

6-Promosyon [halesi Toplant Yeri : Vezirkaprii Ilge Milli Egitim Midiirii Odas:

7-Promosyon ihalesi Tarih ve Saati

:16.06.2015 Sali giind, saat 10.00

8-Thale Karari Tarih ve Saati

Banka Promosyonu lhale Komisyonu 16/06:2013 Sali giinii, saat 10:00 de yapug
toplanuda. Banka Promosyon lhalesinde uygulanacak kriterler ve sartnameyi hazirlayarak:
Yukarida belirtiten tarih ve saatlerde promosyon ihalesi toplantusimin yaptlamasna, ihalenin
Kapali Zarf ve Agik Artirma Usulii ile yapilmasina, Banka Promosyonu Thale flani ve
eklerinin kurumun internet adresinde yayinlanmasina. [lgili bankatara Banka Promosyon
[halesi Davet Mektubu verilmesine. karar vermistir.

Banka Promosyon ihalesinde uygulanacak kriterler:

I-Banka Promoesyon Ihalesinde ekteki sartnamede belirtilen sartlar esas ahnarak yapilacaktir.
2-Banka Promosyonu ihale Sartnamesi ve diger belgeler htip://vezirkopriw.meb,sov.tr
adresinde gortiebilir,

3-Ekonomik agidan en avantajh teklif Kapah zarf ve acik artrma usulleri ile betirlenecektir.
4- Teklifler, en ge¢ 16.06.2015 Sah giin, saat 10.00a kadar [lge Milh Egitim Mildiirliigii ne
ihaleye katilacak banka yetkilileri tarafindan kapali zarf icerisinde getiritecek komisyon ve
diger banka vetkililerinin huzurunda zarflar acildiktan sonra teklil’ veren bankalar arasinda.
aym anda agik artirma yontemiyle belirlenecekiir.

BANKA PROMOSYONU ITALLE KOMISYONU

BASKAN 1 UYE UYE
Ibrahim ARSLAN Omer OZTURK Esat Kemal ARSLAN
flge Miti Egitim Miidiird Okul Miidj : Miidiir Yetkili
Harcama Xctkilisi N Kamu Calysps Egitim Bir Sen Sendikasi
AR 17 A\ Yetkilisi
e kg\m STy

Ek:

1-Banka Promosyonu {hale Sartnamesi

2-Banka Promosyon lhalesi Banka Yetkilisi Mektubu Ornegi
3-Banka Promosyon Ihalesi Teklit Mektubu Ornegi

4-Banka Bilgi Formu

5-Ayhik Nakit Akis Tablosu

6-Personel Profili




VEZIRKOPRU ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYONU IHALE SARTNAMESI

1-Kurumun Adi : Vezirkoprii llge Milli Lgitim Mudirligi '
A) Adresi : Iliikiimet Konagi Kat 1. VEZIRKOPRU

B) Tetefon ve Faks Numarasi 20362 6472009/ 0 362 6474232 (Faks)

C) Elektronik Posta Adresi » vezirkopruds g meb.gov.ir

- Banka Promosyonu lhalesi (Maas, ¢k ders,

2-lhale Konusu ve Kapsami " Yolluk, Swav Uereti)

4734 Sayih Kanuna Tabi olmayan Kapalt Zarf ve

3-thale Usuli AgiK Arurma Usulii

4-Kurumdaki Calisan Personel Sayisi : 1.387 Kadrolu + 230 Ucretli (")grctmen

S-Kurumun Yillik Nakit Akist £ 4.250.000.00 TL*12 =51.000.000.00 TL

6-Promosyon lhalesinin Yapilacagt Yer | : ilge Milli Egitim Miidiirligii Odas

7-Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati : 16.06.2015 Sah glinii. saat 10:00

A-GENEL SARTLAR

1. Thale, Ilge Mitli Egitim Midiirligime Bagh Vezitkoprii Merkezde bulunan tiim akul ve
kurumlardaki ve Merkez Koylerde gorev yapan personcelin maas, ek ders, yolluk. smav tcreti
ddemelerini kapsamaktadir.

2. llge Milli Egitim Midurligi ilgili birimlerinde 1,387 Kadroln + 250 Ucretli personel
bulunmakta olup yilhk (2015 yili Mawvis avi ) nakit akisinin (maas. ek ders, yolluk, sinav
tcretl) yaklasik  4.250.000,00  TL*{2 =51.000.000,00 TI olarak ger¢eklestirilmesi
ongdriilmektedir.

3. Anlasmanm siiresi sozlesme taribinden itibaren 3 (Ug) viklir, Promosvon miktar
Sozlesmeden sonra 1k ddenecek maasta birlikte 6 esit taksitte ve 6 avlik perivotlar halinde
personel hesaplarina odencecktir, Promosyon hesabr Kisi vapilacak olup.tdeme tarihinde

4. Thale tekliflerinin, Tige MILLI EGITIM MUDURLUGU personelinin vanyil ve vaz
tatillerinde islem vapma konusunda stkintt gekmeyecegi vaygin servis agi bulunan bankalara
verilmesi esas alimmistir. Ancak bu sarti tasimayan bankalar ortak noktalardan iicretsiz
yararlandirmay taahhiit ettigi takdirde teklifleri deperlendiritecektir.

3. Kurumea; Personelin Maags 6demeleri her aybasindan 2 (iki) is giinii dnce Bankada bulunan
Kurum/birim hesaplarina aktarithir. Banka bu ddemeleri memur olarak gorevli personel icin
maas hesaplarina her aymn 15 inin bagladifi gece saat 08.00°de. personelin kullanimina hazir
hale getirir. Banka: Kurum personeline maas haricinde yapilacak diger 6demeleri (ek ders.
fazla mesai, tedavi yardimi, sosyal yardim, volluk, vb.) ise. banka listesinin bankava
ulagtinldifi ve édeme tutarinin banka hesabina gegtigi giinii takip eden giin saat 08.00 itibari
ite hesap sahibi personelin kultanimma hazir hale getirecektir.

6. Thalevi kazanan banka, personel sayisina adre  promosvon tutarmm 6 avitk Kismmm
Soztesme tarthinden sonra llk  ddenceck maasta birlikie personelin. maas  hesaplarima
vatracakr,

7. Anlagsma yapilan banka; anlagma siiresince. ATM. ek kart ve kredi kartlarmin veritmesi,
venilenmesi, degistirilmesi. iptal edilmesi veya kullandmasindan dolayr. ILCE MILLI
EGITIM MUDURLUGU personelinden witlik kart iiereti ile internet bankacihg. telefon
bankaciligi veya ATM araciligiyla gergeklestirilen havale ve EFT islemlerinden ve personelin
bankadaki hesaplarmdan aylik veva villik hesap isletim dcreti. islem masrafl. kart aidati
iyelik ticreti vb. herhangi bir ticret veya her ne ad altinda olursa olsun bagka bir masraf
ve/veya dicret vb. talep etmevecektir.

]




8. Anlasma vapilan banka; Bankamatik cihazinda olusacak ariza ve para binminde. durumun
bankaya bildirilmesinden itibaren en kisa zaman icerisinde meveut duruma miidahate edip
hizmetin devammm saglamak konusunda azami zeni gosterccekur.

9. Anlasma vyaptlan banka; ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU personeline kendi
ATM'lerint herhangi bir masraf, komisyon vb. talep etmeden kullandiracaktir.

10. Anlasma yapilan banka: maas-6zIik ve diger 6demelerde hattamn her giint ve saatinde
ATM lerde yeterli nuktarda para bulundurmak zorundadir.

11. Anlasma vapilan banka; ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU personelinin bankactltk
islemlerim daha  kolayhikla yapabilmesi i¢in vyeterli savida ve nitelikte personel
gorevlendirecektir. Banka, personclin istegi halinde ek hesap ve fon hesaby agabilecektir.

12. Anlasma vamlan banka: promosvon andasmasindan sonra. kuruma vent atanan ve nakil
gelen personel olmasi halinde. sozlesme tarihinde meveut olan personele promosyon ddemest
vapilacak. ddeme avindan_sonra_gelen personele takip eden ddeme promosvon taksit
tarihindeki avda &deme vapilacaktir. Naklen giden ve emeklive avitlan personele ddeme
ayinda maas Listesinde varsa ddeme vapilacak ddeme vapilnus ise vert almmavacaktir,

13 Nalasma vapilan banka costth nedenlerte chone Gerceae o ok T Sl s

savilma s hoy avedan persorelden posi Gdedigt promesvondann sudosinn miep ctiney cockin

14, Anlagma yapilan banka personelin bireysel kredi taleplerini en uvgun kosullarda
karstlayacakuir.

15. Personel ve nakit akisindaks diistislerden kurum herhangi bir mesulivet aluna sokulamaz.

B- BANKANIN YOKUMLUOLUGO

1. Banka birimlerin personel maaglarnim her ayin 15 inde saat 08.00 itiban ile personelin kendi
hesabina otomatrk olarak aktaracaktir,

2. Birimlerimizin ek ders dereti ve diger haklarindan dogan ddemeleri ilgili maddede
belirtilen sekilde bekletmeden personel hesaplarina aktaracakur.

3. Banka personele tlgili vadesiz mevduat hesabin otomatik olarak agacak ve her bir personel
adma ticretsiz ATM karti diizenleyerek teslim edecektir.

4. Banka personel isteklert dogrultusunda ticretsiz olarak internet ve telefon bankacihii
hizmetlerinden faydalandiracak ve internet ve telefon bankactlipim kullanan personelin
vapacagr her tiirli isleminden her ne ad altinda olursa olsun herhangi bir licret almayvacaknir

5. Personelimizin ilgil banka subelerinden vapacak olduklar bankacilik islemlerinde éneelik
tamyacak ve herhangi bir hizmet licreti talep ctmeyvecektir.

6. Personehmizin 1lgih banka subesindeki hesabina ait yilhik hesap isletim iicreti
almayacaktir.

7. Personelimizin istegi disinda vadesiz maas hesabina ek olarak her ne isimde olursa olsun
fon-yatrrim hesabr vs. agilmayacakur.

8. Banka ATM lerinde personelin maast ne olursa olsun giinlitk en az 1.300.00 TL nakit
¢ekim limity uygulayacakur.

10. Promosyon sézlegmesinden sonra hesap agma islemleri kurumlara gonderilecek banka
personellert tarafindan vapilacakuy.

1. ATM Kurumu, sarf cdilen elektrik bedelleri, PTT hat kirasi bedellerini ve arizalar
sebebiylte dogacak tamir-tadilat giderleri banka taratindan Sdenecekuir.

C-TEKLIFLERIN DEGERLENDIRILME USUL(;

1. Banka promosyon thalesi 4734 Sayilr Kanuna Tabi olmayan Kapah Zarf Teklit Usuli ile
vaptlacaktir.  Teklif' zarfimn Ostinde, bankanin adi, adresi ve vetkili kisinin  1mzasr
bulunmalidir. Sartnamede belirtilen saate kadar verilen teklifler sirasiyla agilacak ve teklif
tutanagma kayit edilecektir. Teklif mektubu bu sartnamede belirlenen usule uvgun degil ise
degerlendirmeye alinmayacaktir.

S




2. lhale saatinde istekliler tarafindan sunulan belgeler kontrol edilecek ve teklife vetkili
oldugunu gésteren belge tle teklil mektubunun bulunup bulunmadigr thale komisyonunca
incelenecektir. Belgeleri tam olan istekhilerin teklitlerr hazir bulunan isteklilertn huzurunda
almis sirasma gore agiklanacak ve itkinet teklitlerini vermek {izere ihalenin ilk turu
bittrilecekuir. Bankalar tkinct teklitlerimi Aynr giin komisyonca belirlenecek saatte verecektir,
Aynt sekilde teklifler agiklanacak ve bitiin bankalarint katillacagr agik artirmava gegilecektir.
Komisyon, en yiiksek teklifi veren en az iki banka arasinda se¢im yapmava vetkilidir. Thale
aym giin mesai bitimine kadar sonuglandirilarak agiklanacaktir. Komisyon ve istekli bankalar
thale sirasinda gériisme yapabilmek 1¢in tur bitimlerinde thaleye ara verebileceklerdir.

3. Ust Yénetici vefveya Komisyon. banka promosyonuna iliskin ihaleyi higbir gerekee
gostermeksizin yaptp vapmamaya, yaptlmig olan ihaleyi iptal etmeve ve yinelemeye
yetkilidir.

4.lhale tizerinde kalan istekli bankaya bu karar yazili olarak bildirilecek ve sozlesmeye davet
edilecektir. Istekli bankanm, bu davetin teblig tarihini izleven 10 (on) giin i¢inde sézlesmeyi
imzalamast sartur. Sozlesme ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGUNDE imzalanacaktir.
Sozlesmeden sonra yitklenict banka, sézlesmenin baglavacagr tlk piine kadar tiim islemlerint
hazir hale getirecekur.

5. Sozlesme tmzalanan banka, sézlesme ve eklerinden dofan tiim kanuni yiikiimliliiklerin
yerine getirilmesine ait her tirli vergi. KDV, resim ve harglarn kargilamakla yikitmli olup
sozlesmeden Once vergilerin vatinldigint gésterir makbuzlan Mudirlogiimiize ibraz etmek
zorundadir.

D- CEZAI HUKUMLER

1. lhale sonucunda promosyon ihalesini kazanan banka, protokol (siézlesme) imzalamaya
vanagsmamast halinde. verdigi teklifin (thale bedelinin) % 2 ve kadar ceza 6demeyi kabul
eder.

2. Anlagmah banka, sozlesmedeki yikimlbiliiklerini yerine getirmedigi takdirde; 1. ve 2. defa
yazihh olarak uyartlir. 3. defa tekrarinda ise sézlesme tek taraflt otarak fesheditir. Bu
sartnamede belirtilen hususlar banka tarafindan yerine getirilmedigi takdirde banka herhangi
bir hak talep edemez ve davaci olanwaz.

3. Banka sozlesme ile tistlendigi isleri ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGUNUN yazih izni
olmaksizin tantamen veva kismen bir bagkasina devredemez. Devrettigi takdirde her tirli
sorumlutugu Banka®ya ait olmak tizere ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU mahkemeden
bir karar almaya, ihtar ve protesto gekmeye gerek kalmaksizin sézlesmeyi sona erdirir. Bu
durumda Banka |LCE MILLI EGITIM MUDURLUGUNDEN herhangi bir hak talep edemez.
4. Antasmali banka. bu sartnamede belirtilen sartlarr yerine getirmekte yitkiimliidiir.

5. Itilaf halinde Vezirkoprii Mahkemeleri ve Icra Datreleri yetkilidir,

!letisim ve Bilgi igin:
lige Milli Egitim Muidirltigii Muhasebe Seft Arstan YILDIRIM: 0 543 2191853

BASKAN [ UYE: ! OYE
{  Ibrahim ARSLAN ' OmerOZTURK Esat Kemal ARSLAN |
llge Milli Egitim Miidiiri Oleul MRjuirii Miidiir Yetkili i
Harcama Y, hSt—‘\ , Kamu (1991 ILgitim Bir Sen Sendikas:

Yetkilisi

e




VEZIRKOPRU ILCE MILLI EGITIiM MUDURLUGU

BANKA PROMOSYON IHALESI BANKA YETKILISIi MEKTUBU
[bankanmn adi]

£2/08201%°

Banka Promosyonu Ihale Numarasi

:2015-1

I-Bankanmn Adt

A) Adresi

| B) Telefon ve F'aks Numarast

| C) Elektronik Posta Adresi

|t

| D) Bagh Oldugu Vergt Dairesi ve Vergi
{ Nosu

E

i
i

' 2 fhale Konusu

¥

|

ILCE MILLIEGITIM MUDURLUGU

Banka Promosyon lhalest

3-fhale Usulii

| Zarf ve Agik Artirma Usuli

4734 Sayih Kanuna Tabi Olmayan Kapal

4-Kurumdaki Cahgan Personel Sayisi

: 1.387 Kadrolu + 230 Ucretli Ogretmen

5-Promosyon lhalesi Tarih ve Saati

0 16.06.2015 Salt giini saat 10.00

VEZIRKOPRU iLCE MILLI EGITIM MUDURLUGU

BANKA PROMOSYONU IHALE KOMISYONU BASKANLIGINA

I-.. ... Bankastm temsil etmeye ve onun adina hareket etmeye tam yetkili
olarak ve vertlen tiim veterlik sartlanni ve bilgilerini gézden gegirip tamanunt anlavarak,
Miidiirligiimiiz Banka Promosyon ihalesine basvurmaktayiz.

2-Asapidaki isim ve imzalar Bankamiz adina hareket etmeye tam yetkilidirler. Imza sahipleri
olarak bu bagvurudaki taahhiit ve bilgilerin tam, gergek ve her detayr ile dogru oldugunu

bildiririz.

Sira Adi ve Sovadi | Bankadaki Gérevi | Imzasi

1.yetkih

2.vetkili

3.vetkili

Adi SOYADI

............. Rankas1 Yetkilist

Imza

Lh




VEZIRKOPRU ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGD
BANKA PROMOSYON iHALESI TEKLIF MEKTUBU
[hankann adi]

/.0./06/201%
Banka Promosyonu Ihale Numarasi | 12015-1 |
1-Bankanin Adi | :
| A) Adresi L.
{ B) Teleton ve Faks Numarasi :
C) Elektronik Posta Adresi : ;
D) Bagh Oldugu Vergi Dairesi ve Vergi | ;
Nosu f ;
2-{hale Konusu : Vezirképrit ILCE MILLI EGITIM
MUDURLUGU Banka Promosyon lhalesi
3-lhale Usuli . 4734 Sayih Kanuna Tabi olmayan Kapah
Zarf ve A¢gik Artirma Usuli
4-Kurumdaki Caligan Personel Sayis : 1.387 Kadrolu + 250 Ugretli Ogretmen
5-Promosyon thalesi Tarih ve Saati 16.06.2015 Sah Giinit Saat 10.00

15.062015 Salh giinii, saat 10,00 da ihalesi vapilacak olan llge Milli Egitim
Miidiirliigi Banka Promosyon Thalesi isine ait sartname incelenmis. okunmus ve herhangi bir
ayrim ve smirlama vapmadan biitiin kosullarivla kabul edilmistir. [haleve iliskin olarak
asagida fiyati igeren sunmus oldugumuz teklifimizin kabuliinii arz ederiz.

Banka Promosyonu olarak Kisi Basy 6 avhk dilimler halinde ( 3 ) viithk d6deme igin
her taksit kisi basi......................... TL (rakam) .o TL (vaz)
ddemeyi kabul ve taahhiit ederiz.

Saygilanimla.

Adi1 SOYAD]
............. Bankas: Yetkilisi
Imza




BANKA BILGI FORMU

Bankanizin Yurti¢i Sube Sayist ......... “dir.
ilge Merkezindeki ATM Sayist ......... “dir.

£.2082015

Adi SOYADI
e Bankasi Yetkilisi




VEZIRKOPRU ILCE MiLLI EGITIM MUDURLUGU PERSONEL SAYILARI

Mays

20105

Muhasebe Birimi Adi: Vezirképrit Malmiudiirlagi

KADROLU OGRETMEN VE PERSONEL SAYILARI

PERSONEIL SAYISI

MAAS TUTARI

EK DERS TUTARI

GENEL TOPLAM

1387 3.250.000.00 1.000,006,00 4.250.000.00
UCRETLI 'K DERS TUTARI GENEL TOPLAM
OGRETMEN MAAS TUTARI

250.000,00 250.000,00

250

Kayitlariniza Uygundur...... ...
BASKAN UYE UYE |
1
; |
Ibrahim ARSLAN : Omer OZTURK Esat Kemal ARSLAN :
ilge Milli Egitim Miidiirit Okt MUNirit Midiir Yetkili

[larcama Yetkihisi

Yetkilisi

Egitim Bir Sen Sendikas:

Gt
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