
BANKA PROMOSYONU IHALE KARARI ve ILANI 
VEZIRKOPRU IKE MILLI E6iTiM MCIAIRLI36i) 

Sayi : 841 	 /0.101142015 
Konu: Banka Promosyonu 

Banka Promosyonu !hale Numarasi :2015-1 
1-Kurumun Adi : VezirkOpril lice Milli Egitim Mildfirlugu 

A) Adresi : Iliiktimet Konagi Km 1 
B) Telefon ve Faks Numarasi : 0.362.6472009-0 362 6474232 
C) Elektronik Posta Adresi : vezirkoprup-.) a meh.go \ .tr 

2-lhale Konusu : Banka Promosvon lhalesi 
3-lhale Usula : 4734 Sayili Ihale Kanuna Tabi Olmayan Kapah 

Zarf ye Acik Artirma Usulli 
4-Kurumdaki calisan Personel Sayisi : 1.387 ( 657 tabi Kadrolu ) +250 Ucretli Pretmen 
5-Kurum Personelinin Aylik Nakit Akisi 4 250 000 00 TL 12 =51.000.000.00 TL 
6-Promosyon lhalesi Toplanti Ye i Vez rkopru Ilse Milli Egitim Muduru Odasi 
7-Promosyon lhalesi Tarih ye Saati :16.06.2015 Sall Oral. saat 10.00 
8-Ihale Karat.' Tarih ye Saati 

Banka Promosyonu !hale Komisyonu 16,106/2015 Sall giinii, saat 10:00 de yaptigi 
toplantida, Banka Promosyon lhalesinde uygulanacak kriterler ye sartnameyi hazirlay.farak; 
Yukarida belirtilen tarih ye saatlerde promosyon ihalesi toplantismin yapilamasina, ihalenin 
Kapali Zarf ye Acik Artirma Usulu ile yapilmasina, Banka Promosyonu lhale Ilani ve 
eklerinin kurumun Internet adresinde yayinlanmasina. llgili bankalara Banka Promosyon 
Ihalesi Davet Mektubu verilmesine, karar vermistir. 

Banka Promosyon lhalesincie uygulanacak kriterler: 
I-Banka Promosyon lhalesinde ekteki sartnamede belirtilen sartlar esas almarak yapilacaktir. 
2-Banka Promosyonu !hale Sartnamesi ye diger belgeler littp://vezirkoprumieb.govAr 
adresinde 
3-Ekonomik acidan en ayantajli teklif Kapali zarf ye acik artirma usulleri ile belirlenecektir. 
4- Teklifler, en gey 16.06.2015 Salt &ILI, saat 10.00'a kadar lice Milk Egitim 
ihaleye katilacak banka yetkilileri tarafindan kapali zarf icerisinde getirilecek komisyon ye 
diger banka yetkililerinin huzurunda zarflar acildiktan soma teklif veren bankalar arasinda. 
aym anda acik artirma yOnterniyie belirlenecektir. 

I3ANKA PROMOSYONU II IALL KOMISYONU 

BASKAN UYE (WE 

Ibrahim ARSLAN Omer OZTURK [sat Kemal ARSLAN 
lice Milli Egitim Width-0 Okul Mud Mi.idtir Yetkili 
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Ek: 
1-Banka Promosyonu (hale Sartnamesi 
2-Banka Promosyon lhalesi Banka Yetkilisi Mektubu Ornegi 
3-Banka Promosyon lhalesi Teklif Mektubu Ornegi 
4-Banka Bilgi Formu 

Nakit Akis Tablosu 
6-Personel Profili 
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VEZIRKOPRU IKE MILL! E CiTiM MIDDIBBLua 
BANKA PROMOSYONU IHALE SARTNAMESI 

1-Kurumun Adi : Vezirkoprii lice Milli Egitim Mfidtirltigti 	 : 

A) Adresi : I Unmet Konagi Km 1. VEZiRKOPRID 
B) Telefon ve Faks Numarasi : 0 362 6472009 / 0 362 6474232 (Faks) 
C) Elektronik Posta Adresi : vezirkopru55 a mehmov.tt: 

2-Ihale Konusu ye Kapsann 
: Banka Promosyonu thalesi (Maas, ek ders, 

Yolluk, Smay Ocreti) 

3-lhale Usulii 
: 4734 Sayth Kanuna Tabi oimayan Kapah Zarl Ye 
Acik Arurma Usulti 

4-Kurumdaki calisan Personel Say's' : 1.387 Kadrolu ± 250 Ucretli Ogretmen 

5-Kurumun Ylillk Nakit Akist 
4.250.000.00 TL* 12 =51.000.000.00 TL 

6-P omosyon lhalesmin Yaptlacagt Yer : lice Milli Egitim Mndurhign ()dart 
7-Promosyon lhalesi Tarih ye Saati : 16.06.2015 Salt OM". saat 10:00 

A-GENEL SARTLAR 

1. (hale, lice Milli Egitim Miiduringfine Bagh Vezirkoprii Merkezde bulunan turn okul ve 
kurumlardaki Ye Merkez Koylerde gorey yapan personelin maas, ek ders, yolluk, smay Ucreti 
odemelerini kapsamaktadir. 
2. lice Milli Egitim MudiirIngti ilgili birimlerinde 1.387 Kadrolu + 250  Ocrelli personel 
bulunmakta olup ytlltk (2015 yth May's ay' ) nakit aktsmin (maas, ek ders, yolluk, slimy 
ncreti) yaklasik 4.250.000,00 TL*I2 =51.000.000,00 TL  olarak gerceklestirilmesi 
ongorillmektedir. 
3. Anlasmanin snresi soziesme tarihinclen itibaren 3 (La \ 	Promosvon miktari 
Soziesmeden sonra ilk Odenecek maasla birlikte 6 exit taksitte vc 6 avid: perivotlar halinde 
personel  hesaplartna octenecektir. Promosvon hesabt kisi ‘apilacak oltip.ocleme tarihinde 
toplam kisi savist ile carmlarak psomosvon  odernesi vapdaeakm. 
4. thale tekliflerinin, lice MILLI EUITNI MUDURLUGU personelinin yanyd Ye yaz 
tatillerinde islem yapma konusunda stkmtt cekmeyeeegi yaygm servis agi bulunan bankalara 
verilmesi esas almmistir. Ancak bu sant tasimayan bankalar ortak noktalardan neretsiz 
yararlandirmayi taahhiit ettigi takdirde teklifleri degerlendirilecektir. 
5. Kurunica; Personelin Maas odemeleri her aybasmdan 2 (iki) is Minn once Bankada bulunan 
Kurum/birim hesapiarma aktardir. Banka bu odemeleri memur olarak gOrevli personel icin 
maas hesaplarma her aym 15 inin baslachgt gece saat 08.00'de. personelin kullanimma ham 
hale getirir. Banka; Kurum personeline maas haricinde yaptlacak diger odemeleri (ek ders. 
fazla mesai, tedavi yardimi, sosyal yardtm, yolluk, vb.) ise, banka listesinin bankaya 
ulastirdchgt ye tideme tutarmin banka hesabma gectigi glint) takip eden gun saat 08.00 itibari 
Ile hesap sahib' personelin kullammina ham hale getirecektir. 
6. thaleyi kazanan banka. personel savisma gore promos on martin 6 aylik kismtm 
Sozlesme tarihinden sonra  ilk adeneeck ma4a birlikte _personelin man:;;  hesaplartna 
vatt rat! akfir. 
7. Anlasma yapilan banka; aniasma siiresince. ATM. ek kart ye kredi kartlarmin verilmesi, 
yenilenmesi, degistiriltnesi, iptal edilmesi veya kullandmasindan dolayt, iLcE MILLI 
ECTiTiM MeDORLIDoe personetinden 	kart nereti ile internet bankacillgt. teleten 
bankactligt veya ATM aractliglyla gerceklestirilen havale ve EFT islemlerinden ve personelin 
bankadaki hesaplarmdan aylik veya ytlhk hesap isletim Ucreti. islem masrafi, kart aidatt 
uyelik ticreti vb. herhangi bir ticret veya her ne ad alfinda olursa olsun baska bir masraf 
ve/veya licret vb. talep etmeyecektir. 



8. Anlasma yapilan banka; Bankamatik cihazinda olusacak anza ve para bitiminde, durumun 
bankaya bildirilmesinden itibaren en kisa zaman icerisinde mevcut duruma intidahale edip 
hizmetin devammt saglamak konusunda azami dzeni gosterecektir. 
9. Anlasma yapilan banka; iLcE MILLI ECATim MOD0121.060 personeline kendi 
ATM lerini herhangi bir masraf, komisyon vb. talep etmeden kullandtracakttr. 
10. Anlasma yapilan banka; maas-lizItik ye diger odemelerde halm= her gtinti ye saatinde 
ATM'Ierde yeterli miktarda para bulundurmak zorundadir. 
11. Anlasma yapilan banka; 11,c2E MILLI EGITIM MUDURLUGU personelinin bankactlik 
islemlerini daha kolaylikla yapabilmesi icin yeterli sayida ye nitelikte personel 
gorevlendirecektir. Banka, personelin istegi halinde ek hesap ye fon hesabi acabilecektir. 
12. Anlasma vapilan banka: ftromosvon anlasmasindan sonra. kurtima yeni atanan \ e nakil 
gelen personel olmasi halinde. siizlesme tarihinde IlleVellt  ()Ian Nrsonele promosyon iidemesi 
yapdaeak. Eideme ayindan sonra uelen personele takip eden odeme  promosvon taksit 
tariliindeki avda Oderne vandaeaktir.Naklen uiden  xe  emeklke a \ Han personele odemc 
ayincla maas listesinde varsa iideme iptlacak tide ne \ apilints ise ueri alinmayaeaktir. 
13. \i11.1,:dlia c 101.111 	 Hutic[1101... (Li\ 	 ilk 	Am. 

0111.ii iii iii c-,1111 LILT ctilic\ cc..1.11] 
14. Anlasma yapilan banka personelin bireysel kredi taleplerini en uygun kosullarda 
karsilayacakur. 
15. Personel ye nakit akisindaki dtistislerden kttrum herhangi bir mesuliyet altina sokulamaz. 

13- BANKANIN YIDKUMLULli61:3 

1. Banka birimlerin personel maaslartm her aym 15'inde saat 08.00 itiban Ile personelin kendi 
hesabma otomatik olarak aktaracaktm 
2. Birinderimizin ek ders ticreti ye diger haklarmdan dogan ddemeleri ilgili maddede 
belirtilen sekilde bekletmeden personel hesaplanna aktaracakur. 
3. Banka personele ilgili yadesiz mevduat hesabmi otomatik olarak acaeak ye her bir personel 
adma tieretsiz ATM Ram duzenleyerek teslim edecektir. 
4. Banka personeli istekleri dogrultusunda licretsiz olarak Internet ye telefon bankactligi 
hizmetlerinden thydalandiracak ye Internet ve telefon btmkacifigini kullanan personelin 
yapacagi her ttirlti isleminden her ne ad altmda olursa olsun herhangi bir secret almayacaktir 
5. Personelimizin ilgili banka subelerinden yapacak olduklart bankacifik isthmlerinde oncelik 
taniyacak ye herhangi bir hizmet ticreti talep etmeyecektir. 
6. Personelimizin ilgili banka subesindeki hesabma ait yilhk hesap isletim tiereti 
almayacakfir. 
7. Personelimizin istegi dismda vadesiz maas hesabma ek olarak her ne isimde olursa olsun 
thn-yannm hesabi vs. acilmayacaktir. 
8. Banka ATM lerinde personelin maast ne olursa olsun giinItik en az 1.500.00 Tl. nakit 
cekim limiti uygulayaeaknr. 
10. Promosyon sEizlesmesinden sonra hesap acma islemleri kurumlara gdnderilecek banka 
personelleri tarafindan yapdaeakur. 
11. ATM Kurumu, sari edilen elektrik bedelleri, PTT hat kirasi bedellerini ve anzalan 
sebebiyle dogacak tamir-tadilat giderleri banka tarafindan odenecektir. 

C-TEKLiFLERIN DE6ERLENDIRILME 1.1SULL 

1. I3anka promosyon ihalesi 4734 Sayilt Kanuna Tabi olmayan Kapali Zarf Teklif Usulti ile 
yapdacaktir. Teklif zartinin tisttinde, bankanin ads, adresi ve yetkili kisinin imzasi 
bulunmalidir. Sartnamede belirtilen saate kadar verilen teklitler strastyla acilacak ye teklif 
tutanagma kaytt edileeektir. Teklif mektubu bu sartnamede belirlenen usule uyLtun degil ise 
degerlendirmeye afinmayacaktir. 



2. 1hale saatinde istekliler tarafindan sunulan helgeler kontrol edilecek Ye teklife yetkili 
oldugunu gdsteren beige ile teklif mektubunun bulunup bulumnacitgt ihale komisyonunca 
incelenecektir. Beigeleri tam olan isteklilerin teklitleri ham bulunan isteklilerin huzurunda 
alints strasma gore aytklanacak ye ikinci teklitlerini vermek Lizere ihalenin ilk turu 
bitirilecektir. Bankalar ikinci tekfillerini Aym gun komisyonca belirlenecek saatte yerecektir. 
Aym sekilde teklifler aytklanacak ve 	bankalanm katilacagi ayik arurmaya geyilecektir. 
Komisyon, en yuksek teklifi veren en az iki banka arasmda seyim yapmaya yetkilidir. Male 
aym gun mesai bitimine Radar sonuclandinlarak ayiklanacaktir. Komisyon 	istekli bankalar 
ihale strasinda gortisme yapabilmek iyin tur bitimlerinde ihaleye ara verebileceklerdir. 
3. Ust Ytinetici ve/veya Komisyon, banka protnosyonuna iliskin ihaleyi Inybir gerekce 
gOstermeksizin yam!) yapinamaya, yapilmts Man ihaleyi iptal etmeye ve yinelemeye 
yetkilidir. 
4.ihale lizerinde kalan istekli bankaya bu karar yaztli olarak bildirilecek ve sozlesmeye dayet 
edilecektir. Istekli bankamn, bu davetin teblig tarihini izleyen 10 (on) gUn iyinde sozlesmeyi 
imzalamast saran-. Sazlesme ILCE MILLI EUITIM MCDORLOGUNDE imzalanacaktir. 
Sezlesmeden sonra ytiklenici banka, sOzlesmenin baslayacagi ilk gi.ine Radar tiim islemlerini 
ham hale getirecektir. 
5. Sozlesme inizalanan banka, sozlesme ye eklerinden dogan 	kanuni 
yerine getirilmesine ait her MHO vergi. KDV, resim ve harclan karsilamakla 	olup 
sozlesmeden Once vergilerin yatirddigint gesterir makbuzlan 	 ibraz etmek 
zorundadir. 

D- CEZA1 HUKUMLER 
1. 'hale sonucunda promosyon ihalesini kazanan banka, protokol (sezlesme) imzalamaya 
yanasmamast halinde. verdigi teklifin (ihale bedelinin) % Tye Radar ceza Odemeyi kabul 
eder. 
2. Anlasmalt banka, sezlesmedeki 	 yerine getirmedigi takdirde; 1. ye 2. defa 
yazdi olarak uyarthr. 3. defa tekrannda ise sOzlesme tek laratli olarak feshedilir. 13u 
sartnamede belirtilen hususlar banka taratindan yerine getirilmedigi takdirde banka herhangi 
bir hak talep edemez ve davact olamaz. 
3. Banka sozlesme ile ustlendigi 'siert ILCE MILLI EOITIM MODORLE160NON yazdi izni 
olmaksiztn tamamen veya kismen bir baskasina devredemez. Devrettigi takdirde her 
sorumlulugu Bankatya ait olmak ilzere ILCE MILLI EUITIM MODHRLEJ60 mahkemeden 
bir karar almaya, ihtar Ye protesto yekmeye gerek kalmaksizin sozlesmeyi sona erdirir. Bu 
durumda Banka ILCE MILLI WHIM MODURLHOUNDEN herhangi bir hak talep edemez. 
4. Anlasmali banka, bu sartnamede belirtilemsartlan yerine getirmekle 
5. Itilaf halinde Vezirkopril Mahkemeleri ye Icra Daireleri yetkilidir. 

iletisim ve Bilgi 
ince Milli Egitim Wait-1110 Muhasebe Sefi Arslan YILDIRIM: 0 543 2191853 
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VEZIRKOPRU iLcE MILL! ECITIM MODURLOC;11 
BANKA PROMOSYON !HALES! BANKA YETKILISi MEKTUBU 

fininkaniii cub] 

1.0/06201,S\  
Banka Promosvonu ihale Numarast : 2015-1 
1-Bankanin Adi 
A) Adresi 
B) Telefon ye Faks Numarast 
C) Elektronik Posta Adresi 
D) Bagh Oldugu Vergi Dairesi ye Vergi 
Nosu 
2-Ihale Konusu : IKE MILLI EUITIM MOD021,060 	1 

Banka Promosvon Ihalesi 
3-111111e Usuhi : 4734 SayiIt Kanuna Tabi Olmayan Kapalt 

farf Ye Aok Artirma Usulii 
4-Kurumdaki Calisan Personel Saps' 	: 1.387 Kadrolu + 250 Ucretli Ogretmen 
5-Promosyon thalesi Tarih Ye Saati 	 : 16.06.2015 Salt glint saat 10.00 

VEZIRKOPRU IKE MILL! Ed[TINI MCDCRLMill 
13ANKA PROMOSYONU MALE KOMISYONU BASKANLE61NA 

Bankasim temsil etmeye ye onun adma hareket etmeye tam yetkili 
olarak ve verilen Ulm yeterlik 5artlarmt ye bilgilerini gozden tzecirip tamammi anlayarak, 
Mfidfirlfigfimfiz Banka Promosyon ihalesine basyurmaktayiz. 

2-Asagtdaki isim ye hnzalar Bankamiz adma hareket etmeye tarn yetkilidirler. Imza sahipleri 
olarak bu basvurudaki taahhfit ye bilgilerin tarn, gercek ye her detayt ile dogru oldugunu 
bildiririz. 

Sit-a Adi ye Sovadi 	Bankadaki Gored 	I irnzast 

1.yetkili 

2.vetkili 

3.yetkili 

Adi SOYADI 

	Bankasi Yetkilisi 

iniza 



VEZIRKOPRU iLcE MILLI E6iTiM MCDURLUOID 
I3ANKA PROMOSYON iHALESI TEKLIF MEKTUBU 

[hankamn cull] 

/.0 /044/201.5- 
Banka Promosyonu Male Numarasi : 2015-1 
1-Bankanin Ad' 
A) Adresi 
B) Telefon ye Faks Numarast 
C) Elektronik Posta Adresi 
D) Bagh Oldugu Vergi Dairesi ye Vergi 
Nosu 
2-lhale Konusu : Vezirkopril ILCE MILLI FUITIM 

MODOR1.060 Banka Promosyon Ihalesi 
3-Ihale UsuIii : 4734 SapIt Kanuna Tabi olmayan Kapali 

Zarf ye Acik Artirma Usul0 
4-Kurumdaki Calisan Personel Saps' 1.3g7 Kadrolu + 250 Ucretli Ogretmen 
5-Promosyon Ihalesi Tarih ye Saati 16.06.2015 Sali (Rini) Saat 10.00 

15.06.2015 Salt giinu, scat 10.00 da ihalesi yapilacak olan lice Milli Egitim 
Malfirliigu Banka Promosyon Ihalesi isine ait sartname incelenmis. okumnus ve herhangi bir 
ayrim ye snurlama yapmadan butiin kosullanyla kabul edilmistir. lhaleye iliskin olarak 
asagkia fiyatt iceren sunmus oldugumuz teklitimizin kabultinti arz ederiz. 

Banka Promosyonu olarak hi,i Basil 6 avlik dilimler halindc ( 3 ) ytlltk odeme icin 
her taksit kisi bast 	  IL (rakam) 	  TL (yazi) 
odemeyi kabul ye taahlilit ederiz. 

Saygilartmla. 

Atli SOYADI 
	Bankasi Yetkilisi 

linza 
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BANKA BILGI FORMU 

Bankannzin Yurtici Sube Sayisi 	 

lice Merkezindeki ATM Say's' 	 

/.0/062015 

Adi SOYADI 
	13ankasa Yetkilisi 
imza 
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VEZIRKOPRO iLCE MILL! EO!TIM MilDORLet 0 PERSONEL SA YILARI 

Ailaps 2015 

Muhasebe Birimi Adi: Vezirkopru Malmndiirlugli 

KA ORM,' 00. RETAIEN FE PERS'aVEL SAYILARI 

PERSONEL SAYISI MAA$ TUTARI LK DERS TUTARI GENEL TOPLAM 

1387 3.250.000,00 1.000.000,00 4.250.000,00 

OCRETLI 
OGRETMEN MAAS TUTARI 

ER DERS TUTARI GENEL TOPLAM 

250 
250.000,00 250.000,00 

Kayitlarimiza Uygundur 	 

4.a2oi .2°" 
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Ibrahim ARSLAN Omer OZTURK Esat Kemal ARSLAN 
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