
SAMSUN
BÜYÜKŞEHİR
İl Milli Eğitim Müdürlüğü
İLİ:
İLÇESİ:
KURUM ADI:
Barkod 
No
Revizyon
 No
Kontorl Edilen Birim
Tehlike
Tehlike Unsurları
Riskler
Olasılık
Şiddet
Risk
Puanı
Sorumlular
Alınan Önlemler
Mevzuat
Termin Süresi
Kontrol Tedbirleri
Derecelendirme Tablosu
RİSK DEĞERLENDİRME FORMU
195345BRK0000069
 2 
Hizmetli / Görevli /Personel Odası
Tertip‑Düzen
Mevcut dinlenme yerlerindeki düzensizlik
Düşme,İş gücü Kaybı,Kayma,Öfke,Takılıp Düşme
2. Düşük (Yılda bir kez)
3. Orta (Hafif Yaralanma)
6331 İş Sağlığı Ve Güvenliği Kanunu
31/12/2019
 6 
Yardımcı hizmetlilere ait birimlerde  dinlenme , oturma modülleri dahil ,düzenli ve tertipli yerleşim yapılmalıdır.
Oda personeli / İşveren /işveren vekili
195345BRK0000070
 3 
Koridor
Elektrik Panosu
Elektrik panolarının işaretlenmemesi
Elektrik çarpması,İş gücü kaybı,Maddi kayıp,Ölüm,Patlama,Yaralanma,Yangın
2. Düşük (Yılda bir kez)
2. Hafif (Yaralanma Yok‑Yüksek Mali Kayıp
Sağlık Ve Güvenlik İşaretleri Yönetmeliği
31/12/2019
 4 
Elektrik panoları sağlık ve güvenlik işaretleri yönetmeliğine göre işaretlenmeli,görevlilerden başkasının açması yasaklanmalıdır.
İşveren/işveren vekili / iş güvenliği uzmanı /Bina teknik sorumlusu
34


SAMSUN
BÜYÜKŞEHİR
İl Milli Eğitim Müdürlüğü
İLİ:
İLÇESİ:
KURUM ADI:
Barkod 
No
Revizyon
 No
Kontorl Edilen Birim
Tehlike
Tehlike Unsurları
Riskler
Olasılık
Şiddet
Risk
Puanı
Sorumlular
Alınan Önlemler
Mevzuat
Termin Süresi
Kontrol Tedbirleri
Derecelendirme Tablosu
RİSK DEĞERLENDİRME FORMU
195345BRK0000071
 2 
Güvenlik
Elektrikli Cihazlar
Mesai sonrası fişlerin takılı bırakılması
Elektrik çarpması,İş gücü kaybı,Maddi kayıp,Ölüm,Parlama,Patlama,Yaralanma,Yangın,Yanık
3. Orta (Yılda Birkaç kez)
5. Çok Ciddi (Ölüm)
Binaların Yangından Korunması Hakkında Yönetmelik
31/12/2019
 15 
Mesai sonrası kesinlikle kullanılmayan veya kapatılması sakıncalı olmayan hiçbir elektrikli cihaz fişi prizde bırakılmamalıdır.Odalarda  merkezi kapatma anahtarları olmalıdır.
İşveren/işveren vekili/tüm çalışanlar
195345BRK0000072
 2 
Güvenlik
İlk Yardım Dolabı
İlk yardım dolabı olmaması
Acil Müdahale Güçlüğü
2. Düşük (Yılda bir kez)
3. Orta (Hafif Yaralanma)
İş Sağlığı Ve Güvenliği Hizmetleri Yönetmeliği
31/12/2019
 6 
Her bloğa ilkyardım dolabı ve içerisine malzemeler konmalıdır.
işveren /işveren vekili
35


SAMSUN
BÜYÜKŞEHİR
İl Milli Eğitim Müdürlüğü
İLİ:
İLÇESİ:
KURUM ADI:
Barkod 
No
Revizyon
 No
Kontorl Edilen Birim
Tehlike
Tehlike Unsurları
Riskler
Olasılık
Şiddet
Risk
Puanı
Sorumlular
Alınan Önlemler
Mevzuat
Termin Süresi
Kontrol Tedbirleri
Derecelendirme Tablosu
RİSK DEĞERLENDİRME FORMU
195345BRK0000073
 1 
Sistem Odası
Yangın Uyarı ve Algılama Sistemi
Elektrik, kısa devre
Acil Müdahale Güçlüğü,Boğulma,Maddi kayıp,Ölüm,Patlama,Uzuv kaybı,Yangın,Yanık,Yaralanma,Zehirlenme
3. Orta (Yılda Birkaç kez)
5. Çok Ciddi (Ölüm)
Binaların Yangından Korunması Hakkında Yönetmelik
31/12/2019
 15 
Sistem odasına yangın algılama, uyarı ve söndürme sistemi tesis edilmelidir.
İşveren /İşveren vekili, bilgi işlem biriminin bağlı olduğu şube müdürlüğü, bilgi işlem işlerinden sorumlu şef ve memurlar
195345BRK0000074
 1 
Sistem Odası
Kapı
Kapının Acil Çıkış kapısı niteliğinde olmaması.
İzdiham
3. Orta (Yılda Birkaç kez)
5. Çok Ciddi (Ölüm)
Binaların Yangından Korunması Hakkında Yönetmelik
31/12/2019
 15 
Sistem odasının kapısı acil çıkış kapısı niteliğinde yeniden tesis edilmelidir.
Sistem odası giriş yetkisine sahip olanlar/ işveren/işveren vekili
36


SAMSUN
BÜYÜKŞEHİR
İl Milli Eğitim Müdürlüğü
İLİ:
İLÇESİ:
KURUM ADI:
Barkod 
No
Revizyon
 No
Kontorl Edilen Birim
Tehlike
Tehlike Unsurları
Riskler
Olasılık
Şiddet
Risk
Puanı
Sorumlular
Alınan Önlemler
Mevzuat
Termin Süresi
Kontrol Tedbirleri
Derecelendirme Tablosu
RİSK DEĞERLENDİRME FORMU
195345BRK0000075
 1 
Bahçe
Dikkatsizlik ve İhmal
Kişisel Koruyucu verilmemesi
Ayak Ezilmesi,Bacak Ezilmesi,El Ezilmesi,El Kesilmesi,El Sıkışması,Elektrik çarpması,Ezilme,Kanama,Malzeme Hasarı,Malzeme Kaybı,Ölüm,Takılıp Düşme,Uzuv kaybı,Yaralanma
2. Düşük (Yılda bir kez)
5. Çok Ciddi (Ölüm)
Kişisel Koruyucu Donanımların İşyerlerinde Kullanılması Hakkında Yönetmelik
28/06/2019
 10 
Yapılan işin niteliğine uygun çalışanlara eldiven, maske, çelik burunlu ayakkabı gibi Kişisel Koruyucu Donanmlar  verilmelidir.
İşveren/işveren vekili/ çalışan
195345BRK0000076
 2 
Isı merkezi
Yetkisiz Müdahele
Kalorifer Ateşçi belgesinin olmaması. (katı yakıt ve doğal gaz)
Elektrik çarpması,Ezilme,Maddi kayıp,Ölüm,Patlama,Uzuv kaybı,Yangın,Yanık,Yaralanma,Zehirlenme
2. Düşük (Yılda bir kez)
5. Çok Ciddi (Ölüm)
İş Ekipmanlarının Kullanımında Sağlık Ve Güvenlik Şartları Yönetmeliği
28/06/2019
 10 
Yakıtın niteliğine uygun Kazan Ateşçi Belgesi olmayan personele yakma yetkisi verilmeyecek. Belge aldırılması en kısa sürede sağlanacaktır
İşveren/işveren vekili/ çalışan
37


SAMSUN
BÜYÜKŞEHİR
İl Milli Eğitim Müdürlüğü
İLİ:
İLÇESİ:
KURUM ADI:
Barkod 
No
Revizyon
 No
Kontorl Edilen Birim
Tehlike
Tehlike Unsurları
Riskler
Olasılık
Şiddet
Risk
Puanı
Sorumlular
Alınan Önlemler
Mevzuat
Termin Süresi
Kontrol Tedbirleri
Derecelendirme Tablosu
RİSK DEĞERLENDİRME FORMU
195345BRK0000077
 1 
Isı merkezi
Dikkatsizlik ve İhmal
Kişisel Koruyucuların kullanılmaması/işveren tarafından çalışana kişisel koruyucu verilmemesi
Ayak Ezilmesi,Bacak Ezilmesi,El Ezilmesi,El Kesilmesi,El Sıkışması,Elektrik çarpması,Ezilme,Kanama,Malzeme Hasarı,Malzeme Kaybı,Ölüm,Parlama,Patlama,Takılıp Düşme,Uzuv kaybı,Yangın,Yaralanma
2. Düşük (Yılda bir kez)
5. Çok Ciddi (Ölüm)
Kişisel Koruyucu Donanımların İşyerlerinde Kullanılması Hakkında Yönetmelik
28/06/2019
 10 
Çalışana işin niteliğine uygun iş eldiveni, çelik burunlu ayakkabı, iş elbisesi, maske gibi standartlarına uygun KKD verilmesi zorunludur. Çalışan KKD yi kullanmakla yükümlüdür.
İşveren/işveren vekili/ çalışan
195345BRK0000078
 1 
Genel
Elle taşıma
Çalışana Kişisel Koruyucu Donanım verilmemesi,çalışanın verildiği halde kullanmaması
Ayak Ezilmesi,Bacak Ezilmesi,El Ezilmesi,Ezilme,Kas ve İskelet Sistemi Rahatsızlıkları,Yaralanma
3. Orta (Yılda Birkaç kez)
5. Çok Ciddi (Ölüm)
Kişisel Koruyucu Donanımların İşyerlerinde Kullanılması Hakkında Yönetmelik
28/06/2019
 15 
Çalışanlara görev talimatlarında belirtilen işleri yaparken kullanacakları KKD ler zimmetli olarak verilecektir.Çalışanlar KKD leri kullanmakla yükümlüdür.
İşveren/işveren vekili/ çalışan
38


SAMSUN
BÜYÜKŞEHİR
İl Milli Eğitim Müdürlüğü
İLİ:
İLÇESİ:
KURUM ADI:
Barkod 
No
Revizyon
 No
Kontorl Edilen Birim
Tehlike
Tehlike Unsurları
Riskler
Olasılık
Şiddet
Risk
Puanı
Sorumlular
Alınan Önlemler
Mevzuat
Termin Süresi
Kontrol Tedbirleri
Derecelendirme Tablosu
RİSK DEĞERLENDİRME FORMU
195345BRK0000079
 1 
Genel
Görev Kaydı
Görev kaydının. görev tanımının olmaması.
Bilinçsiz Çalışma,Yetkisiz Kişi Girmesi
3. Orta (Yılda Birkaç kez)
5. Çok Ciddi (Ölüm)
6331 İş Sağlığı Ve Güvenliği Kanunu
28/06/2019
 15 
Tüm birimlerde çalışanların görev kayıtları ve talimatları yaptıkları işe uygun olarak yazılacak kişilere tebliğ edilecek, görev tanımı dışında iş verilmeyecektir.
İşveren/işveren vekili/ çalışan
195345BRK0000080
 1 
Personel
Hasta öğrenciler‑çocuklar
Salgın hastalık
Salgın Hastalık,Konsantrasyon Eksikliği
2. Düşük (Yılda bir kez)
5. Çok Ciddi (Ölüm)
6331 İş Sağlığı Ve Güvenliği Kanunu
28/06/2019
 10 
Sınıf ortamında hasta öğrenci durumu gözetilerek gerekli tıbbı yönlendirme yapılmalı, hastalığın bulaşıcılık özelliği yetkililerce değerlendirilip gerekiyorsa okul tail edilmeli.
İşveren/işveren vekili/ çalışan
39


SAMSUN
BÜYÜKŞEHİR
İl Milli Eğitim Müdürlüğü
İLİ:
İLÇESİ:
KURUM ADI:
Barkod 
No
Revizyon
 No
Kontorl Edilen Birim
Tehlike
Tehlike Unsurları
Riskler
Olasılık
Şiddet
Risk
Puanı
Sorumlular
Alınan Önlemler
Mevzuat
Termin Süresi
Kontrol Tedbirleri
Derecelendirme Tablosu
RİSK DEĞERLENDİRME FORMU
195345BRK0000081
 1 
Personel
Fazla çalışma
Zaman baskısı
Yorgunluk,İş Sürekliliğinde Aksamalar,Motivasyon eksikliği,Konsantrasyon Eksikliği,Kas ve İskelet Sitemi Rahatsızlıkları
3. Orta (Yılda Birkaç kez)
4. Ciddi (Uzuv Kaybı)
Sağlık Kuralları Bakımından Günde Azami Yedi Buçuk Saat Veya Daha Az Çalışılması Gereken İşler Hakkında Yönetmelik
28/06/2019
 12 
Personel yasal ççalışma süreleri içerisinde çalıştırılacak. Molalar çalışan tarafından kullanılacak. Çalışma süresi dışında fazla mesailer önceden bildirilecek. Fazla mesai için maddi veye yasal izinler  kullandırılacak ve çalışma talimatlarında bu konulara yer verilecektir.Çalışanların sağlığı dikkate alınacaktır.
İşveren/işveren vekili/ çalışan
195345BRK0000082
 1 
Genel
Uzun süre ayakta çalışma
Fiziksel, biyolojik ve psiko sosyal rahatsızlıklar.
Aşırı yorgunluk,Dolaşım Sistemi Rahatsızlıkları,Kas ve İskelet Sistemi Rahatsızlıkları,Topuk Dikeni,Varis
3. Orta (Yılda Birkaç kez)
4. Ciddi (Uzuv Kaybı)
6331 İş Sağlığı Ve Güvenliği Kanunu
28/06/2019
 12 
Özel politika gerektiren grupların belirlenmesi, engelli çalışanlar için uzun süre ayakta çalışma  ile igili sorunları dikkate alınarak görev ve görev talimatı verilmeli. Dönüşümlü çalışma sistemi uygulanmalı.
İşveren/işveren vekili/ çalışan
40


SAMSUN
BÜYÜKŞEHİR
İl Milli Eğitim Müdürlüğü
İLİ:
İLÇESİ:
KURUM ADI:
Barkod 
No
Revizyon
 No
Kontorl Edilen Birim
Tehlike
Tehlike Unsurları
Riskler
Olasılık
Şiddet
Risk
Puanı
Sorumlular
Alınan Önlemler
Mevzuat
Termin Süresi
Kontrol Tedbirleri
Derecelendirme Tablosu
RİSK DEĞERLENDİRME FORMU
195345BRK0000083
 1 
Personel
Fazla çalışma
Stres
Yorgunluk,İş Sürekliliğinde Aksamalar,Motivasyon eksikliği,Konsantrasyon Eksikliği,Kas ve İskelet Sitemi Rahatsızlıkları
3. Orta (Yılda Birkaç kez)
4. Ciddi (Uzuv Kaybı)
6331 İş Sağlığı Ve Güvenliği Kanunu
28/06/2019
 12 
Çalışanların moral motivasyonları yüksek tutulmalı.  Yaptığı işten fazlası için baskı yapılmamalı, işle ilgili çalışanın görüş ve önerileri dikkate alınmalı. Rol belirsizlikleri ortadan kaldırılmalı. Görev tanımlarında rolller net açıklanmalı.
İşveren/işveren vekili/ çalışan
195345BRK0000084
 1 
Koridor
Elektrik Tesisatı
Tali elektrik panolarının bazılarının üzerinde eksik olan uyarı levhaları ve kaçak akım röleleri.
Elektrik çarpması,İş gücü kaybı,Maddi kayıp,Ölüm,Patlama,Yaralanma,Yangın,Yanık
2. Düşük (Yılda bir kez)
5. Çok Ciddi (Ölüm)
İşyeri Bina Ve Eklentilerinde Alınacak Sağlık Ve Güvenlik Önlemlerine İlişkin Yönetmelik
30/01/2020
 10 
Tali panolara uyari işaretleri asılmalı, kaçak akım röleleri tüm tali panolara tesis edilmeli, panolar kilitli bulundurulmaıi anahtarlar açmaya yetkili kişilerde ve birim amirinde bulundurulmalıdır.
İşveren/işveren vekili/ çalışan/Valilik
41


SAMSUN
BÜYÜKŞEHİR
İl Milli Eğitim Müdürlüğü
İLİ:
İLÇESİ:
KURUM ADI:
Barkod 
No
Revizyon
 No
Kontorl Edilen Birim
Tehlike
Tehlike Unsurları
Riskler
Olasılık
Şiddet
Risk
Puanı
Sorumlular
Alınan Önlemler
Mevzuat
Termin Süresi
Kontrol Tedbirleri
Derecelendirme Tablosu
RİSK DEĞERLENDİRME FORMU
195345BRK0000085
 1 
Personel
Fazla çalışma
Dikkatsizlik
Yorgunluk,İş Sürekliliğinde Aksamalar,Motivasyon eksikliği,Konsantrasyon Eksikliği,Kas ve İskelet Sitemi Rahatsızlıkları
3. Orta (Yılda Birkaç kez)
4. Ciddi (Uzuv Kaybı)
6331 İş Sağlığı Ve Güvenliği Kanunu
31/12/2021
 12 
Mevcut personele eşit dağılımlı iş verilmesi. Personel azlığında durumun ilgili makamlara bildirilerek personel talep edilmesi,  sorun çözülünceye kadar, mevcut personelin dinlenme zaman aralıklarının kendisi ile  görüşülerek ayarlanması
İşveren/ İşveren vekili /Yardımcı hizmet personeli
195345BRK0000087
 1 
Personel
Eğitim ve bilgilendirme kayıtları
İSG eğitimleri ve yaptıkları işle ilgili bilgilendirme kayıtlarının talimatlarının bulunmaması
İş gücü Kaybı,Maddi kayıp,Para Cezası
3. Orta (Yılda Birkaç kez)
4. Ciddi (Uzuv Kaybı)
6331 İş Sağlığı Ve Güvenliği Kanunu
31/12/2021
 12 
Tüm kayıtlar İSG Klasöründe en az 15 yıl muhafaza edilmelidir
İşveren /İşveren vekili
42


SAMSUN
BÜYÜKŞEHİR
İl Milli Eğitim Müdürlüğü
İLİ:
İLÇESİ:
KURUM ADI:
Barkod 
No
Revizyon
 No
Kontorl Edilen Birim
Tehlike
Tehlike Unsurları
Riskler
Olasılık
Şiddet
Risk
Puanı
Sorumlular
Alınan Önlemler
Mevzuat
Termin Süresi
Kontrol Tedbirleri
Derecelendirme Tablosu
RİSK DEĞERLENDİRME FORMU
195345BRK0000088
 1 
Personel
Yetersiz kişisel hijyeni
bulaşıcı hastalıklar
Enfeksiyon riski,İş Sürekliliğinde Aksamalar,Motivasyon eksikliği,Konsantrasyon Eksikliği,Ruhsal Gerilim,Stres
2. Düşük (Yılda bir kez)
5. Çok Ciddi (Ölüm)
Hijyen Eğitimi Yönetmeliği
31/12/2021
 10 
Temizlik hizmetlerinde görevli tüm kadrolarda görevli personelin hijyen eğitinmi alması sağlanmalı, periyodik sağlık kontrolleri yaptırılmalı, salgına neden olabilecek nitelikte hasta personelin doktor raporu  çalışmasına ara vermesi sağlanmalıdır. Yadaa Kişisel Koruyucu Donanımlarını olduğundan daha özenli kullanımına dikkat etmeli ve yakın takip yetkiliö kişilerce yapılmalıdır.
İşveren/ İşveren vekili /Yardımcı hizmet personeli
195345BRK0000089
 1 
Personel
Fazla çalışma
Personelin gün içinde sürekli ayakta çalışmasına bağlı olarak ortaya çıkabilecek  ,eklem rahatsızlıkları, ortopedik problemler, problemli gebelik yaşanması, kalp‑ dolaşım sistemi rahatsızlıkları oluşabilmesi vb,
Yorgunluk,İş Sürekliliğinde Aksamalar,Motivasyon eksikliği,Konsantrasyon Eksikliği,Kas ve İskelet Sitemi Rahatsızlıkları
3. Orta (Yılda Birkaç kez)
4. Ciddi (Uzuv Kaybı)
İşyeri Bina Ve Eklentilerinde Alınacak Sağlık Ve Güvenlik Önlemlerine İlişkin Yönetmelik
29/11/2019
 12 
Ayakta çalışan personel için, çalışma alanının koyulabilen yerlerine ayaklı tabure veya ayak yaslama çubukları yerleştirilecektir.uygun dinlenme molaları düzenlenecektir.
İşveren/ İşveren vekili /Yardımcı hizmet personeli
43


SAMSUN
BÜYÜKŞEHİR
İl Milli Eğitim Müdürlüğü
İLİ:
İLÇESİ:
KURUM ADI:
Barkod 
No
Revizyon
 No
Kontorl Edilen Birim
Tehlike
Tehlike Unsurları
Riskler
Olasılık
Şiddet
Risk
Puanı
Sorumlular
Alınan Önlemler
Mevzuat
Termin Süresi
Kontrol Tedbirleri
Derecelendirme Tablosu
RİSK DEĞERLENDİRME FORMU
195345BRK0000090
 1 
Yemekhane
Dikkatsizlik ve İhmal
ğır malzemelerin ayağa düşmesi
Ayak Ezilmesi,Bacak Ezilmesi,El Ezilmesi,Takılıp Düşme,Uzuv kaybı,Yaralanma
3. Orta (Yılda Birkaç kez)
4. Ciddi (Uzuv Kaybı)
Kişisel Koruyucu Donanımların İşyerlerinde Kullanılması Hakkında Yönetmelik
30/12/2019
 12 
Yemekhanede çalışan personele kauçuk tabanlı ve çelik burunlu ayakkabı verilmesi gerekmektedir
İşveren /İşveren vekil yemekhaneden sorumlu birim şefi/ birim amiri/ çalışan kişi
195345BRK0000091
 1 
Yemekhane
Dikkatsizlik ve İhmal
Kişisel Koruyucu Donanım Kullanılmaması ve Kişisel Koruyucu Donanım Kullanımla İlgılı Uyarıcı Levhaların Görünür şekilde asılı olmaması
El Kesilmesi,Kanama,Ölüm,Uzuv kaybı,Yaralanma
3. Orta (Yılda Birkaç kez)
5. Çok Ciddi (Ölüm)
Kişisel Koruyucu Donanımların İşyerlerinde Kullanılması Hakkında Yönetmelik
30/12/2019
 15 
İşin niteliğine uygun kişisel koruyucu kullanılacaktır.Örneğin et kesimi için çelik eldiven kullanılacaktır, kıyma makinasına kesinlikle çalışılırken elle müdahale edilmeyecektir.KKD kullanımı ile ilgili uyarı levhası asılı olacaktır
İşveren/ İşveren vekili / yemekhane sorumlusu birim amiri/ çalışan personel
44


SAMSUN
BÜYÜKŞEHİR
İl Milli Eğitim Müdürlüğü
İLİ:
İLÇESİ:
KURUM ADI:
Barkod 
No
Revizyon
 No
Kontorl Edilen Birim
Tehlike
Tehlike Unsurları
Riskler
Olasılık
Şiddet
Risk
Puanı
Sorumlular
Alınan Önlemler
Mevzuat
Termin Süresi
Kontrol Tedbirleri
Derecelendirme Tablosu
RİSK DEĞERLENDİRME FORMU
195345BRK0000092
 1 
Isı merkezi
Yetkisiz Müdahele
Kazan dairelerinde bulunan su boşaltma pompalarında elektrik kaçağı
Elektrik çarpması,Maddi kayıp,Ölüm,Uzuv kaybı,Yanık,Yaralanma
3. Orta (Yılda Birkaç kez)
5. Çok Ciddi (Ölüm)
6331 İş Sağlığı Ve Güvenliği Kanunu
16/10/2019
 15 
Çalışan kesinlikle pompa arızalandığında müdahale etmeyecekdir. Gören tanımında ve talimatnamede kesinlikle pompa bozulduğunda çalışması için gerekli onarımı yapar diye bir madde yer almayacaktır.
İşveren/ İşveren vekili /Yardımcı hizmet personeli
195345BRK0000093
 1 
Yemekhane
Cisim Düşmesi
Yükekte bulunan malzemelerin veya takınılan malzemelerin ayağa düşmesi
Ayak Ezilmesi,Ezilme,İş gücü kaybı,Ölüm,Uzuv kaybı,Yaralanma
3. Orta (Yılda Birkaç kez)
5. Çok Ciddi (Ölüm)
Kişisel Koruyucu Donanımların İşyerlerinde Kullanılması Hakkında Yönetmelik
31/12/2019
 15 
Kaucuk tabanlı çelik burunlu ayakkabı verilmesi
İşveren/ İşveren vekili /Yardımcı hizmet personeli
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SAMSUN
BÜYÜKŞEHİR
İl Milli Eğitim Müdürlüğü
İLİ:
İLÇESİ:
KURUM ADI:
Barkod 
No
Revizyon
 No
Kontorl Edilen Birim
Tehlike
Tehlike Unsurları
Riskler
Olasılık
Şiddet
Risk
Puanı
Sorumlular
Alınan Önlemler
Mevzuat
Termin Süresi
Kontrol Tedbirleri
Derecelendirme Tablosu
RİSK DEĞERLENDİRME FORMU
195345BRK0000094
 1 
Yemekhane
Biyolojik Faktörler
Yemekhanenin ilaçlanmaması
Enfeksiyon Hastalıkları,Ölüm,Parazit Hastalıkları,Toksinler,Virüsler,Zehirlenme
2. Düşük (Yılda bir kez)
5. Çok Ciddi (Ölüm)
6331 Sayılı İş Sağlığı Ve Güvenliği Kanunu'ndaki İdari Para Cezaları
30/12/2019
 10 
Yemekhane yılda bir ilaçlanmalı,i çalışanların periyodik sağlık muayeneleri yaptırılmaluıi hijyen eğitinmleri yaptırılmalı, hasta personelin görev yeri doktor raporu ile değiştirilmeli, kişisel koruyucu kullanımına dikkat edilmeli, genel hijyen kurallarından ödün verilmemeli, iş ekipmanları steril edilmeli, kesik yaralı ellerle çalışılmamalı
İşveren/İşveren vekili/yardımcı personel
195345BRK0000095
 1 
Hizmetli / Görevli /Personel Odası
Dolap
dolapların devrilmesi
Devrilme,Ezilme,Ölüm,Yaralanma
3. Orta (Yılda Birkaç kez)
5. Çok Ciddi (Ölüm)
6331 İş Sağlığı Ve Güvenliği Kanunu
31/12/2019
 15 
Okul/kurumun tüm birimlerinde olduğu gibi hizmetli, görevli ve personel odalarında bulunan dolaplar dahil tüm hareketli nesneler sabitlenecektir.
İşveren/ İşveren vekili /Yardımcı hizmet personel/ personel
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SAMSUN
BÜYÜKŞEHİR
İl Milli Eğitim Müdürlüğü
İLİ:
İLÇESİ:
KURUM ADI:
Barkod 
No
Revizyon
 No
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Tehlike
Tehlike Unsurları
Riskler
Olasılık
Şiddet
Risk
Puanı
Sorumlular
Alınan Önlemler
Mevzuat
Termin Süresi
Kontrol Tedbirleri
Derecelendirme Tablosu
RİSK DEĞERLENDİRME FORMU
195345BRK0000096
 1 
Hizmetli / Görevli /Personel Odası
Elektrikli Cihazlar
Isınma , yemek pişirme ve çay yapma amaçlı elektrikli ekipmanlar bulundurulması
Elektrik çarpması,İş gücü kaybı,Maddi kayıp,Ölüm,Yaralanma,Yangın,Yanık
3. Orta (Yılda Birkaç kez)
5. Çok Ciddi (Ölüm)
6331 İş Sağlığı Ve Güvenliği Kanunu
31/12/2019
 15 
Diğer birimlerde olduğu gibi hizmetli çalışanların odalarında da kesinlikle elektrikli hiç bir ekipman kullandırılmayacaktır. Kullanılmasına ilişkin uyarıcı yazılar asılacaktır. Görev talimatlarında bu konulara ayrıca okul yönetimi tarafından ekleme yapılacaktır. İnsani ihtiyaçlar diğer çalışanlarla ortak kullanım alanlarından sağlanacaktır.
İşveren /İşveren vekili/  personelden sorumlu müdür yardımcısı/ hizmetli personel
195345BRK0000097
 1 
Hizmetli / Görevli /Personel Odası
Havalandırma
Hizmetli odalarının okul/kurumların bodrum katlarında en havasız yerlerde olması
Akciğer Hastalığı,Aşırı Terleme,Bakteri,Ruhsal Problem,Stres,Terleme,Uyku Hali,Zehirlenme
3. Orta (Yılda Birkaç kez)
5. Çok Ciddi (Ölüm)
6331 İş Sağlığı Ve Güvenliği Kanunu
31/12/2019
 15 
Hizmetli personel için daha insani koşullara sahip ortamlar olması gerekmektedir.  Havalandırması olan,pencereli, güneş alan, ergonomik oturma ekipmanlarına sahip, hijyen kurallarına uygun temiz donanımlarla döşenmiş, kendilerine ait giysi ve eştalarını koyabilecekleri kilitli dolaplarının olduğu odalar düzenlenmelidir.
İşveren/ İşveren vekili /Yardımcı hizmet personelden sorumlu  müdür yardımcısı/ yardımcı hizmetli personel ( 657, 4857 TYP den gelen personel )
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195345BRK0000098
 1 
Isı merkezi
Yangın Tüpü
Kazan yakıcının yangın tüpünü kullanma eğitiminin olmaması
Acil Müdahale Güçlüğü,Düşme,Maddi kayıp,Ölüm,Patlama,Yangın,Yanık,Yaralanma
2. Düşük (Yılda bir kez)
5. Çok Ciddi (Ölüm)
6331 İş Sağlığı Ve Güvenliği Kanunu
31/12/2019
 10 
Kazan dairesinde görevli personelin yangın tüpünü kullanma konusunda okulun acil durum ekibinde görevli yangın eğitimi almış  personelden  yangın tüpünü kullanma konusunda eğitim almasının sağlanması ve resmi bir yazı ile belgelendirilerek İSG dosyasında muhafaza edilmesi gerekmektedir.
İşveren /İşveren vekili/ kazan dairesindeki görevli/ kazan dairesinde çalışan  personelden sorumlu idari amir
195345BRK0000099
 1 
Mutfak / Çay Ocağı
Prizler
İslak zemin de elektrik prizlerinin açıkta olması
Elektrik çarpması,Maddi kayıp,Ölüm,Yangın,Yaralanma
2. Düşük (Yılda bir kez)
5. Çok Ciddi (Ölüm)
Elektrik İç Tesisleri Yönetmeliği
31/12/2021
 10 
Islak zeminlerde arızalı prizlerin tamir edilmesi, mümkünse bu alanlarda uzatma dahil priz konumlandırılmaması, prizlerin kapaklı olması.
İşveren /İşveren vekili/ personel
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RİSK DEĞERLENDİRME FORMU
195345BRK00000100
 1 
Rampa
Eğim
Rampa eğiminin yüzde 12 den fazla olması
Düşme,Kayma,Yaralanma
2. Düşük (Yılda bir kez)
5. Çok Ciddi (Ölüm)
6331 İş Sağlığı Ve Güvenliği Kanunu
31/12/2021
 10 
Engelli çalışanların bulunduğu birimlerimizde şayet lift yok ise Planlı Alanlar Tip İmar Yönetmeliğine göre yüzde 12 yi aşmayacak şekilde engelli rampası yapılmalıdır
İşveren /İşveren vekili/personel
195345BRK00000101
 1 
Personel
İş sağlığı ve güvenliği eğitiminin olmaması
Görev yerinden izin kağıdı olmaday ayrılma
İş gücü Kaybı,Maddi kayıp,Ölüm,Yaralanma
3. Orta (Yılda Birkaç kez)
5. Çok Ciddi (Ölüm)
Çalışanların İş Sağlığı Ve Güvenliği Eğitimlerinin Usul Ve Esasları Hakkında Yönetmelik
30/08/2019
 15 
Okul kurum yöneticileri, çalışanların görevleri dahil  işyeri dışına çıkışlarında resmi çıkış izin kağıdı sistemini işletmeye başlaması gerekmektedir. Çalışma saatleri içinde  personel hiç bir şekilde izinsiz işyeri dışına gönderilemez.
İşveren /İşveren vekili/ çalışan
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